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ASAMBLEA NACIONAL

REPUBLICA DEL ECUADOR

Oficio Nro. AN-SG-2026-0215-O

Quito, D.M., 08 de abril de 2026

Asunto: Publicacién de la "LEY ORGANICA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION DEL SECTOR ECONOMICO PRODUCTIVO CON LA EDUCACION"

Seforita Magister

Martha Jaqueline Vargas Camacho

Directora del Registro Oficial

CORTE CONSTITUCIONAL DEL ECUADOR
En su Despacho

El Pleno de la Asamblea Nacional, de conformidad con lo previsto en los articulos 120 numeral 6 de la Constitucién de la
Repiblica del Ecuador y 9 numeral 6 de la Ley Orgénica de la Funcién Legislativa, traté el proyecto de “LEY ORGANICA
PARA LA REACTIVACION ECONOMICA A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION
DEL SECTOR ECONOMICO PRODUCTIVO CON LA EDUCACION” de acuerdo con el siguiente detalle:

. Primer debate: 22 de octubre de 2025 (Sesién Nro. 049-AN-2025-2029);

. Segundo debate: 25 de febrero de 2026 (Continuacién de la sesion Nro. 067-AN-2025-2029);

. Fecha de aprobacion: 25 de febrero de 2026 (Continuacién de la sesién Nro. 067-AN-2025-2029).

. Fecha de objecion presidencial: 26 de marzo de 2026;

. Fecha de tratamiento y aprobacién de la enmienda del proyecto: 7 de abril de 2026 (Sesion Nro. 083-AN-2025-2029).

O N R S

En la sesion Nro. 083-AN-2025-2029 de 7 de abril de 2026, el Pleno de la Asamblea Nacional conocid y resolvié respecto
del Informe No vinculante a la Objecién parcial por Inconveniencia al Proyecto de Ley Organica para la Reactivacién
Econdmica a través del Fortalecimiento de la Vinculacion del Sector Econémico Productivo con la Educacion, en virtud de
lo cual aprob¢ la siguiente mocioén:

“Allanarse a la objecion parcial por inconveniencia de los articulos: 8, 11, 12, 13, 14, 15, disposicion transitoria quinta,
disposicion transitoria séptima, disposicion transitoria novena; y disposicion reformatoria tercera del “Proyecto de Ley
Orgdnica para la Reactivacion Economica a través del Fortalecimiento de la Vinculacion del Sector Economico Productivo
con la Educacion”.

Por consiguiente, y en atencién a los articulos 138 de la Constitucién de la Republica del Ecuador y 64 de la Ley Orgénica
de la Funcién Legislativa, se remite para su publicaciéon en el Registro Oficial: (i) texto auténtico del proyecto de “Ley
Orgénica para la Reactivacién Econémica a través del Fortalecimiento de la Vinculacién del Sector Econémico Productivo
con la Educacién”; y, (ii) la certificacion de la Secretaria General, respecto de las fechas en las que el Pleno de la Asamblea
Nacional realizé el tratamiento del proyecto de ley.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Sr. Giovanny Francisco Bravo Rodriguez
SECRETARIO GENERAL

Anexos:
- 2.certificacioln_-_lorefvsepe_-op-signed.pdf
- 1._texto_base_lorefvsepe-_op-signed-signed.pdf
- an-cdep-2026-0126-m.pdf
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ASAMBLEA NACIONAL

ROETPUSBILIL € A D EL EC UAD OifR

CERTIFICACION

En mi calidad de Secretario General de la Asamblea Nacional,
CERTIFICO que el proyecto de “LEY ORGANICA PARA LA
REACTIVACION ECONOMICA A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION DEL SECTOR
ECONOMICO PRODUCTIVO CON LA EDUCACION”, fue tratado por

el Pleno de la Asamblea Nacional, de acuerdo con el siguiente detalle:

1. Primer debate: 22 de octubre de 2025 (Sesion Nro. 049-AN-2025-
2029);

2. Segundo debate: 25 de febrero de 2026 (Continuacion de la
sesion Nro. 067-AN-2025-2029);

3. Fecha de aprobacion: 25 de febrero de 2026 (Continuacion de la
sesion Nro. 067-AN-2025-2029).

4. Fecha de objecion presidencial: 26 de marzo de 2026;

5. Fecha de tratamiento y aprobacion de la enmienda del proyecto:
7 de abril de 2026 (Sesion Nro. 083-AN-2025-2029).

Quito, D.M., 7 de abril de 2026.

Frirmado electrénicamente por:
ﬁGIOVANNY FRANCISCO
7 BRAVO RODRIGUEZ

validar Gnicamente con FirmaEC

GIOVANNY FRANCISCO BRAVO RODRIGUEZ

Secretario General
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EL PLENO
CONSIDERANDO:

el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y
condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso

educativo”;

el articulo 147, numeral 6 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sehala:
“Son atribuciones y deberes de la Presidenta o Presidente de la Republica,
ademas de los que determina la ley (...) 6. Crear, modificar y suprimir los

ministerios, entidades e instancias de coordinacién (...)”;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo goce y ejercicio de los derechos

reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que la
administraciéon publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacién, participaciéon, planificacién, transparencia y

evaluacion;
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Que el articulo 343 de la Norma Fundamental, dispone: “El sistema nacional de
educacion tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades
individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la
generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El
sistema tendra como centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera
flexible y dinamica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema nacional de
educacion integrara una vision intercultural acorde con la diversidad geografica,
cultural y lingtistica del pais, y el respeto a los derechos de las comunidades,

pueblos y nacionalidades”;

Que el articulo 350 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, senala: “El sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigaciéon cientifica y tecnologica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los

objetivos del régimen de desarrollo”;

Que el articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, preceptuia: “El
Sistema de Educacion Superior estara integrado por universidades y escuelas
politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnologicos y pedagogicos; y
conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas

instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro”;

Que el articulo 610 del Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos
establece que las personas naturales y juridicas, proveedores del Estado, que
sean entidades receptoras en programas académicos de formacion dual, recibiran
puntajes adicionales en los procesos de contratacion establecidos en la Ley

Organica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica;

Que el articulo 613 del Codigo ibidem establece los incentivos tributarios para el
talento humano, entre los cuales consta la deduccion del cien por ciento (100%)

adicional para el calculo de la base imponible del impuesto a la renta, por los
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valores destinados para la compensacion a los estudiantes en formaciéon dual; y,
deduccion del cien por ciento (100%) adicional para el calculo de la base
imponible del impuesto a la renta, de los gastos realizados por concepto de
sueldos de los tutores designados para la formacion dual, por parte de los sujetos

pasivos;

el articulo 3 de la Ley Organica de Educacion Superior — LOES, establece: “La
educacion superior de caracter humanista, intercultural y cientifica constituye
un derecho de las personas y un bien publico social que, de conformidad con la
Constitucion de la Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio

de intereses individuales y corporativos”;

el literal e) del articulo 11 de la referida Ley determina que el Estado proveera los
medios y recursos para las instituciones publicas que conforman el Sistema de
Educacion Superior, y brindara las garantias para que las instituciones del
Sistema cumplan con: “(...) e) Promover politicas publicas que propicien una
oferta académica y profesional acorde a los requerimientos del desarrollo

nacional (...)”;

el articulo 182 de la LOES, prevé: “La Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es el 6rgano que tiene por objeto ejercer la
rectoria de la politica publica de educacion superior y coordinar acciones entre

la Funcion Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion Superior”;

los literales a), b) y e) del articulo 183 de la LOES, senalan las funciones de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;
entre otras: “a) Establecer los mecanismos de coordinacion entre la Funcion
Ejecutiva y el Sistema de Educacion Superior; b) Ejercer la rectoria de las
politicas publicas en el ambito de su competencia; e) Disenar, implementar,
administrar y coordinar el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion

Superior del Ecuador y el Sistema de Nivelacion y Admision (...)”;



Jueves 9 de abril de 2026 Segundo Suplemento N° 261 - Registro Oficial

Que el articulo 9 de la Ley Organica de Educacion Intercultural - LOEI, menciona:
“Son fines de la educacion: (...) r. La potenciaciéon de las capacidades productivas
del pais conforme a las diversidades geograficas, regionales, provinciales,
cantonales, parroquiales y culturales, mediante la diversificacion curricular; la
capacitacion de las personas para poner en marcha sus iniciativas productivas

individuales o asociativas; y el fortalecimiento de una cultura de emprendimiento

()7

Que el articulo 3 del Codigo Organico Administrativo, sefiala: “Principio de eficacia.
Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los
fines previstos para cada o6rgano o entidad publica, en el ambito de sus

competencias”;

Que el articulo 4 del Codigo Organico Administrativo, determina: “Principio de
eficiencia. Las actuaciones administrativas aplicaran las medidas que faciliten el
ejercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos

injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales”;

Que el articulo 7 del Codigo Organico Administrativo, dispone: “Principio de
desconcentracion. La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de
distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de
funciones entre los organos de una misma administracion publica, para

descongestionar y acercar las administraciones a las personas”;

Que el Capitulo Segundo del Titulo I del Libro Primero del Codigo ibidem regula las
normas generales para el funcionamiento de los cuerpos colegiados de la

Administracion Puablica;

Que el articulo 22 del Coédigo Organico Administrativo, determina: “Principios de
seguridad juridica y confianza legitima. Las administraciones publicas actuaran
bajo los criterios de certeza y previsibilidad. - La actuacion administrativa sera

respetuosa con las expectativas que razonablemente haya generado la propia
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administracion publica en el pasado. La aplicacion del principio de confianza
legitima no impide que las administraciones puedan cambiar, de forma motivada,
la politica o el criterio que emplearan en el futuro. - Los derechos de las personas
no se afectaran por errores u omisiones de los servidores publicos en los
procedimientos administrativos, salvo que el error u omision haya sido inducido

por culpa grave o dolo de la persona interesada”;

Que el literal c) del articulo 10-1 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcion Ejecutiva - ERJAFE, determina: “FORMAS DE LAS ENTIDADES QUE
INTEGRAN LA FUNCION EJECUTIVA: La Funcién Ejecutiva, ademas de los
organismos definidos y desarrollados en los articulos posteriores, podra contar
de manera general con los siguientes tipos de entidades: (...) ¢) Comité. - Cuerpo
colegiado interinstitucional, cuyas funciones son de coordinacion estatal y

gubernamental, sobre temas especificos (...)”;

Que el Plan Nacional de Desarrollo “Ecuador no se detiene” 2025-2029 plantea entre
sus objetivos, el potenciar las capacidades de la ciudadania con acceso universal
a una educacion inclusiva de calidad. Al respecto, la politica 2.3 plantea:
“Impulsar un sistema nacional de educaciéon superior transparente e innovador,
con oferta académica inclusiva, pertinente e integral, acorde a las necesidades

del pais y su poblacion a nivel nacional”; y,

En virtud de lo establecido en los articulos 120, numeral 6 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y 9, numeral 6 de la Ley Organica de la Funcion Legislativa,

EXPIDE la siguiente:

LEY ORGANICA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION DEL SECTOR ECONOMICO
PRODUCTIVO CON LA EDUCACION
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TITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion. - La presente Ley tiene por objeto
establecer el marco normativo para fortalecer la vinculacion del sector econémico
productivo con la educacion en sus distintos niveles a través de educacion formal y no
formal, como herramienta de productividad, competitividad, investigacion aplicada y

generacion de empleo juvenil.

Sera aplicable a todas las personas naturales y juridicas, de derecho publico y privado;
y demas formas asociativas del sector economico productivo, instituciones del Sistema
Nacional de Educacion, del Sistema de Educaciéon Superior, Sistema Nacional de

Cualificaciones Profesionales y demas actores que participen en procesos educativos.
Articulo 2.- Fines. - Son fines de la presente Ley los siguientes:

a) Promover la empleabilidad y la insercion laboral de los estudiantes, mediante el
desarrollo de competencias técnicas, profesionales y transversales alineadas con las
demandas del mercado laboral y los procesos productivos del pais, contribuyendo al

desarrollo econémico;

b) Impulsar la reactivacion economica a través del fortalecimiento de la vinculacion del
sector economico productivo con la educacion en todos sus niveles; asi como, procesos
de capacitacion, formacion profesional, reconocimiento de aprendizajes previos y

formacion dual;

c) Contribuir al mejoramiento continuo de los procesos del sector econémico productivo,

a través de la incorporacion progresiva y permanente de talento humano calificado;

d) Fomentar la investigacion, innovacion, la transferencia de conocimientos y el
aprendizaje mutuo entre la academia y las organizaciones del sector econémico

productivo, con el fin de dinamizar la economia, mejorar la competitividad, resolver

10
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necesidades concretas del aparato productivo y responder a los desafios del desarrollo

sostenible;

e) Reducir brechas en zonas urbanas y rurales, de género, discapacidad y otras
condiciones de vulnerabilidad, garantizando acciones afirmativas y accesibilidad en los

procesos de formacion, vinculacion y capacitacion;

f) Fortalecer la vinculacion entre el sector econémico productivo, el Sistema Nacional de
Educacion, el Sistema de Educacion Superior y el Sistema Nacional de Cualificaciones

Profesionales;

g) Promover e institucionalizar la formacion dual como un modelo educativo integral
que articula teoria y practica de forma sistematica y continua en entornos académicos

y productivos;

h) Establecer e institucionalizar las estructuras y mecanismos de gobernanza
necesarios para el fortalecimiento de la vinculacion del sector econoémico productivo con

la educacion,;
i) Facilitar la permeabilidad académica en los distintos niveles de formacion; y,

j) Reconocer y potenciar al talento humano del pais a través de procesos de capacitacion,
formacion y certificaciones de competencias laborales, como estrategia para
incrementar la productividad sectorial y reducir las brechas entre la oferta formativa y

la demanda del mercado laboral.

Articulo 3.- Definiciones. - Para fines de esta Ley, se consideraran las siguientes

definiciones:

a) Capacitacion profesional: Son las actividades que tienden a proporcionar o
actualizar conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes necesarias para el trabajo
en una ocupacion o grupo de ocupaciones en cualquier rama de la actividad econémica,

o para mejorar su desempeno laboral.

11
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b) Formacion dual: Modelo educativo que articula, de manera continua y sistematica,
la teoria y la practica, mediante el desarrollo simultaneo de actividades en entornos de
aprendizaje institucional educativo y laboral real, y no simulado. Su finalidad es
garantizar una formacion integral y pertinente, orientada al desarrollo de competencias
profesionales en contextos reales de trabajo. Este modelo promueve la
corresponsabilidad entre las organizaciones del entorno productivo y las instituciones
de educacion, asegurando la calidad del proceso formativo y su vinculacion con las

demandas del sector econémico productivo.

Sus actores son las entidades receptoras formadoras, instituciones de educacion y las

camaras, gremios y asociaciones empresariales o sectoriales.

c) Entidades receptoras formadoras: Son personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, del sector economico productivo y de servicios, que
constituyen entornos de aprendizaje orientados al desarrollo de competencias laborales,
capacitacion y en general formacion profesional, mediante experiencias practicas y que

asumen corresponsablemente la formacion de las y los estudiantes.

d) Camaras, gremios y asociaciones empresariales o sectoriales vinculadas a la
formacion dual: Son aquellas organizaciones sociales sin fines de lucro de los sectores
productivos o de servicios. Podran participar como coordinadores y asesores entre
instituciones de educacion y entidades receptoras formadoras en el ambito de

especialidad, promoviendo la pertinencia, la calidad y la innovacion.

e) Competencias laborales: Se definen como el conjunto integrado de conocimientos,
habilidades, destrezas, actitudes y valores que una persona aplica de manera efectiva
en un contexto de trabajo real, para cumplir con las funciones y responsabilidades

propias de un puesto o area ocupacional.

f) Reconocimiento de Aprendizajes Previos: Es el proceso mediante el cual se
identifican, evaltian y validan los conocimientos, habilidades, destrezas y experiencias

adquiridas por las personas a través de la educacion formal, la educacion no formal, el

12
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trabajo o el autoaprendizaje, con el fin de otorgar un valor oficial a dichos aprendizajes.
Este reconocimiento puede materializarse en la certificacion de competencias laborales,
en la homologacion o convalidaciéon de estudios, o en el acceso y progresion dentro de

programas de educaciéon superior.

Este reconocimiento constituye un mecanismo de inclusiéon, movilidad educativa y
laboral, y asegura la pertinencia y legitimidad de la trayectoria formativa y profesional

de las personas frente al sector educativo y productivo.

TiTULO II
DE LOS MECANISMOS DE ARTICULACION ENTRE EL SECTOR ECONOMICO
PRODUCTIVO Y LA EDUCACION

CAPITULO I
DE LOS PROCESOS DE HOMOLOGACION ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR ECONOMICO PRODUCTIVO

Articulo 4.- De la homologacion. - Las instituciones de educaciéon superior podran
realizar la homologacion del bachillerato técnico y bachillerato técnico productivo hacia

carreras de educacion superior.

Asi mismo, las instituciones de educacion superior podran realizar la homologacion de
cursos, capacitaciones y certificados por competencias conferidos por instituciones
educativas e instituciones de educacion superior acreditadas como organismos
evaluadores de la conformidad y por el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional

o quien haga sus veces, hacia carreras de educacion superior.

Estos procesos se realizaran conforme la normativa expedida por el Consejo de

Educacion Superior en observancia a los criterios publicos de pertinencia.

13
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Articulo 5.- Validacion profesional por ejercicio laboral. - Las instituciones de
educaciéon superior podran implementar mecanismos de validacion profesional
mediante el reconocimiento de aprendizajes y competencias adquiridas en el ejercicio
laboral para la vinculacion a carreras de formacion técnica y tecnologica; y, de
modalidad dual, conforme la normativa expedida por el Consejo de Educacion Superior.
Se exceptua la aplicacion de estos mecanismos hacia carreras que comprometen la vida

del ser humano.

Articulo 6.- Operatividad de las Unidades Educativas de Produccion y de los
Institutos de Formacion Técnica y Tecnoldgica.- Las instituciones educativas
publicas catalogadas como unidades educativas de produccion y los institutos de
formacion técnica y tecnologica publicos, al ser espacios de formacion practica,
innovacion e investigacion aplicada que vinculan el aprendizaje con las necesidades del
sector productivo, podran realizar actividades econémicas para la produccion,
distribucion y comercializacion de bienes y servicios siempre que los mismos sean parte
de un proyecto pedagogico vinculado a las carreras que ofertan, y cuenten con la
aprobacion del ente rector de Educacion o el Consejo de Educacion Superior, segun

corresponda.

Los ingresos que generen deberan reinvertirse exclusivamente en el fortalecimiento

académico e institucional.

CAPITULO II
INSTITUCIONALIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION DEL
SECTOR ECONOMICO PRODUCTIVO CON LA FORMACION TECNICA,
TECNOLOGICA Y DUAL

Articulo 7.- Comité Pablico Privado por la Formacion Técnica, Tecnologica y Dual.-
Créase el Comité Publico Privado por la Formacion Técnica, Tecnologica y Dual, cuya
finalidad sera la de coordinar, promover y cooperar en el diseno, implementacion y

fortalecimiento de politicas publicas orientadas a la consolidacion de estos niveles y

14
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modalidad de formacion, en los Sistemas Nacional de Educacion, de Educacion Superior
y de Cualificaciones Profesionales; el cual actuara en articulacion con el sector
economico productivo respondiendo a las necesidades del pais. Estara conformado por

entidades y organizaciones del sector publico y del sector privado.

El Comité Publico Privado por la Formacion Técnica, Tecnologica y Dual estara integrado

por los siguientes miembros, con voz y voto:

a) La maxima autoridad del ente rector de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones

o su delegado, quien lo presidira y tendra voto dirimente;

b) La maxima autoridad del ente rector de la Educaciéon o su delegado;
c) La maxima autoridad del ente rector del Trabajo o su delegado;

d) El presidente del Consejo de Educacion Superior o su delegado;

e) Un representante de las Universidades y Escuelas Politécnicas;

f) Un representante de los Institutos Técnicos y Tecnologicos;

g) Un representante de las camaras de la produccion;

h) Un representante de las organizaciones sociales que tengan como fin la promocion

de la formacion dual;

i) Un representante de las camaras binacionales que tengan como fin la promocion de

la formacion dual en el Ecuador.

El presidente del Comité Publico Privado por la Formacion Técnica, Tecnologica y Dual
podra, por iniciativa propia o por pedido de alguno de los miembros del Comité, invitar
a representantes de otras entidades publicas o privadas para que, en el ambito de sus
competencias, y de acuerdo a la materia o relevancia de los temas a ser tratados en su

seno, participen en las sesiones del Comité.
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La Secretaria del Comité sera designada por el Presidente del Consejo de Educacion

Superior, de entre los funcionarios de dicho organismo.

El funcionamiento del Comité sera regulado en la normativa que el mismo emita para

el efecto.

El reglamento interno podra definir la participaciéon de invitados en funcion de los temas

tratados por el Comité.

Articulo 8.- Atribuciones del Comité Publico Privado por la Formacion Técnica,
Tecnolégica y Dual. - Seran atribuciones del Comité Publico Privado por la Formacion

Técnica, Tecnologica y Dual, las siguientes:

a) Establecer alianzas estratégicas entre el sector econémico productivo, la sociedad
civil, instituciones publicas, instituciones de educacion superior e instituciones
educativas de los Sistemas Nacionales de Educacién, de Educacion Superior y de
Cualificaciones Profesionales, a fin de fortalecer y desarrollar la formacion técnica,

tecnologica y dual, promoviendo la corresponsabilidad entre los actores involucrados;

b) Generar espacios de dialogo y cooperacion para el analisis, fortalecimiento,
evaluacion y mejora continua de la formacion técnica, tecnologica y dual en el Sistema
Nacional de Educacion, en el Sistema de Educacion Superior y el Sistema Nacional de

Cualificaciones Profesionales;

c) Disenar estrategias y coordinar acciones conjuntas orientadas a promover, fortalecer
y consolidar la implementacion de la formaciéon técnica, tecnologica y dual en el pais,
garantizando su alineacion con las demandas del mercado laboral y las necesidades de

desarrollo;

d) Impulsar acciones que promuevan el fortalecimiento de la oferta educativa formal y
no formal en la modalidad de formacion dual, con criterios de calidad, excelencia y

pertinencia, de acuerdo con las fortalezas, dominios o competencias de cada institucion;
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e) Articular y coordinar con los distintos clusteres académicos productivos acciones para

la promocion del talento humano y desarrollo econémico productivo del pais;

f) Emitir recomendaciones a los entes rectores de la politica publica de la Educacién, de
las Cualificaciones Profesionales y al Consejo de Educacion Superior, con relacion a
normativa, proyectos de investigacion e innovacion, oferta académica, vinculacion con
la sociedad, proyectos de produccion de bienes y servicios, y movilidad académica, en
el marco de la formacion técnica, tecnologica y dual; g) Promover y apoyar iniciativas de
financiamiento publico-privado para impulsar la investigacion aplicada con impacto
territorial, en coordinacion con los espacios de articulacion, que contribuyan al

desarrollo productivo, social y tecnolégico del pais;

h) Articular acciones interinstitucionales con organismos e instancias del sector publico

y privado, orientadas al desarrollo del modelo de formacion dual;

i) Promover la integracion efectiva entre teoria y practica, tomando como referencia

modelos internacionales de formacion dual, adaptados al contexto y necesidades del
pais; y,

j) Emitir un informe publico anual respecto a la situacion de la formacion técnica,

tecnologica y dual, conforme a los lineamientos que el Comité emita para el efecto.

CAPITULO 111
DE LOS CLUSTERES ACADEMICOS PRODUCTIVOS

Articulo 9.- Clasteres académicos productivos.- El Consejo de Educacién Superior
impulsara, coordinara y liderara la implementacion de clusteres académicos
productivos, nacional y territoriales integrados por representantes del Comité Publico
Privado para la Formacion Técnica, Tecnologica y Dual, de la academia y de
instituciones del sector publico y privado, cuya finalidad sera fortalecer los criterios de
pertinencia en la educacion superior, asi como de la educacion formal y no formal, para

promover el desarrollo econémico productivo del pais y la articulacion de acciones entre

17



Jueves 9 de abril de 2026 Segundo Suplemento N° 261 - Registro Oficial

academia, sector econéomico productivo y las instituciones del Estado en sus distintos

niveles.
Los Clusteres Académicos Productivos, tendran las siguientes atribuciones:

a) Proponer mecanismos de articulacion entre la academia y el sector econdémico
productivo para consolidar alianzas, fomentar la formacion del talento humano en
actividades estratégicas, e identificar oportunidades para aprovechar el potencial

productivo del pais y asi promover su desarrollo social y economico;

b) Promover el desarrollo e implementaciéon de una oferta académica de educacion
formal y no formal acorde a la demanda identificada, a las tendencias del mercado
ocupacional, a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial, y a las

necesidades de desarrollo local, regional y nacional,;

c) Propiciar el desarrollo de proyectos de investigacion e innovacién de acuerdo con las
necesidades reales de la estructura productiva, que permitan generar innovaciones
tecnologicas que mejoren la productividad y rentabilidad y que contribuyan al desarrollo

de sectores y productos de gran potencial,

d) Identificar las necesidades de formacion, capacitacion y certificacion por
competencias laborales del sector econémico productivo, con el fin de orientar la
actualizacion de los perfiles profesionales, el diseno de programas de formacion y los
procesos de certificacion, en articulacion con los sistemas de educacion formal y no

formal del pais; y,

e) Impulsar la ejecucion de proyectos de investigacion aplicada con los clusteres
académicos productivos mediante los espacios de articulacion reconocidos por el ente
rector de la politica publica de innovacion, con el fin de garantizar pertinencia,
transferencia de conocimiento, escalabilidad y sostenibilidad territorial de los

resultados.
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El Consejo de Educacion Superior definira, mediante normativa, los criterios de
conformacion y funcionamiento de los clusteres, entre otros, representacion equilibrada

de actores, reglas de integridad y conflicto de intereses, metas e indicadores.

CAPITULO IV
DE LOS MECANISMOS DE VINCULACION DE LA FORMACION DUAL CON EL
SECTOR ECONOMICO PRODUCTIVO

Articulo 10.- Articulacion para la ejecucion de la formacion dual. - Las instituciones
de educacion estableceran convenios con las entidades receptoras formadoras para el
desarrollo de los aprendizajes en entornos laborales reales. Los aprendizajes en la
entidad receptora formadora se desarrollaran con base en el plan marco de formacion,
el plan de aprendizaje practico y el plan de rotacion. El desarrollo de los aprendizajes
en los entornos laborales reales sera monitoreado por un tutor designado por la
institucion de educacion o de formacion en coordinacion con un tutor designado por la

entidad receptora formadora.

Articulo 11.- Relacion de los estudiantes con las entidades receptoras. - La relacion
entre los estudiantes en formacion dual y las entidades receptoras formadoras se
enmarca exclusivamente en fines pedagogicos y de aprendizaje practico, sin que ello
implique, por si mismo, relacion laboral; por tanto, no seran aplicables las normas de

la Codificacion del Codigo de Trabajo ni deméas normas conexas.

Las instituciones de educacion estan en la obligacion de asegurar a sus estudiantes,
con una poliza basica que cubra accidentes que se produzcan durante las actividades

de aprendizaje y otras relacionadas, dentro y fuera de las instalaciones de las mismas.

La citada relacion académica velara por el respeto irrestricto a los derechos de los
estudiantes. Para tal efecto, el ente rector de la Educacion y el Consejo de Educacion
Superior estableceran los protocolos de intervencion y atencion ante posibles

vulneraciones. En el mismo sentido, estableceran las medidas administrativas y

19



Jueves 9 de abril de 2026 Segundo Suplemento N° 261 - Registro Oficial

académicas necesarias a fin de precautelar el cumplimiento de los fines pedagogicos y

de aprendizaje practico de la formacion dual.

Se prohibe la asignacion de tareas o actividades ajenas a la formacion académica de los
estudiantes. Dicha prohibicién constara en los convenios a través de los cuales se
formalice la relacion entre las empresas y las instituciones de educacion. La supervision
del cumplimiento de esta prohibicion le correspondera a la institucion de educacion, y
a los respectivos entes rectores, sin perjuicio de las competencias de control en materia

laboral.

Articulo 12.- Registro nacional de formacion dual. - El Consejo de Educacion
Superior como parte de sus atribuciones de coordinacion establecera el registro nacional
de formacion dual, que contendra al menos la informacion sobre las instituciones de
Educacion Superior, entidades receptoras formadoras, oferta especifica, niumero de
estudiantes, entre otra informacion relevante. El tratamiento, intercambio y publicidad
de la informacion observaran estrictamente la Ley Organica de Proteccion de Datos
Personales. Tendra caracter publico uUnicamente la informacion institucional,

estadistica o agregada que no permita identificar datos personales protegidos.

CAPITULO V
DE LOS INCENTIVOS PARA LA FORMACION DUAL

Articulo 13.- Incentivos para las instituciones de educacion superior. - Las
instituciones de educacion superior que tengan oferta de formaciéon dual obtendran los

siguientes incentivos:
a) Incentivos administrativos:

1) Reconocimiento publico institucional conferido por el Comité Publico Privado por la

Formacion Técnica, Tecnologica y Dual, segiin sus instrumentos internos.

b) Incentivos financieros:
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1) Valoracion adicional en la participacién en la formula de distribucion de recursos,
para aquellas universidades y escuelas politécnicas que oferten carreras en formacion
dual. Dicha valoraciéon se realizara dentro de los recursos disponibles sin que implique

impacto presupuestario;

2) Segmentos de crédito preferente para el fortalecimiento institucional, de conformidad
con la normativa emitida por la Junta de Politica y Regulacion Financiera y Monetaria,

sin comprometer recursos adicionales del Estado; y,

3) Acceso a programas de becas para el personal académico vinculado a la formaciéon

dual, conforme a la normativa aplicable y seguin los recursos existentes.

Articulo 14.- Incentivos para las instituciones del Sistema Nacional de Educacion
y del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales. - Las instituciones del
Sistema Nacional de Educacion y del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales

que tengan oferta de formacion dual podran acceder a los siguientes incentivos:

a) Reconocimiento publico institucional conferido por el Comité Publico Privado por la

Formacion Técnica, Tecnolégica y Dual;

b) Segmentos de crédito preferente para el fortalecimiento institucional, modernizacion
de infraestructura y/o adquisicion de equipamiento destinados a programas de
formacion dual de conformidad con la normativa emitida por la Junta de Politica y

Regulaciéon Financiera y Monetaria, sin comprometer recursos adicionales del Estado;

c) Acceso preferente del personal académico de formacion dual a becas del Estado
ecuatoriano a través de programas expedidos por el ente rector de la politica publica de
la educacion superior; asi como a programas de fortalecimiento de capacidades técnicas
y pedagogicas ofertados por el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional o quien

haga sus veces; vy,

d) Acceso preferente a programas de fortalecimiento de capacidades técnicas y

pedagogicas para su personal docente y formador.
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Articulo 15.- Incentivos para las entidades receptoras formadoras. - Las entidades

receptoras formadoras tendran los siguientes incentivos:

1) Reconocimiento publico institucional conferido por el Comité Publico Privado por la

Formacion Técnica, Tecnologica y Dual;

2) Segmentos de crédito preferente para el fortalecimiento institucional de conformidad
con la normativa emitida por la Junta de Politica y Regulacion Financiera y Monetaria,

sin comprometer recursos adicionales del Estado; y,

3) Acceso preferente de su personal a becas o ayudas econoémicas del Estado ecuatoriano
a través de programas expedidos por el ente rector de la politica publica de la Educacion

Superior.

Articulo 16.- Enfoque de inclusion y priorizacion de grupos de atencion
prioritaria.- En la aplicacion de la presente Ley, sus politicas, programas, incentivos y
mecanismos de vinculacion entre el sector economico productivo y el sistema educativo

deberan garantizar la igualdad de oportunidades y la no discriminacion.
Se priorizara, de manera progresiva y verificable, la participacion de:

1. Personas provenientes de zonas rurales y de territorios con menor oferta educativa y

productiva;

2. Mujeres, especialmente en sectores donde existan brechas de acceso laboral o

formativo;

3. Personas con discapacidad, asegurando ajustes razonables, accesibilidad y no

discriminacion; y,
4. Jovenes en situacion de vulnerabilidad o riesgo de exclusion del mercado laboral.

Las instituciones del Sistema Nacional de Educacion, del Sistema de Educacion

Superior y los actores del sector economico productivo deberan adoptar medidas
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concretas para garantizar accesibilidad, becas, cupos preferentes, apoyos técnicos y

formacion con pertinencia territorial, conforme a la normativa aplicable.

Las instituciones y entidades receptoras formadoras que incorporen estudiantes
provenientes de zonas rurales, mujeres, personas con discapacidad o jovenes en
situacion de vulnerabilidad recibiran priorizacion en los incentivos establecidos en este

capitulo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - El Consejo de Educacion Superior regulara las condiciones en las que se
aprobaran y ejecutaran las carreras y programas de formacion dual que se impartan
por parte de las instituciones de educacion superior, tomando en cuenta, entre otros
aspectos, la distribucion porcentual de los componentes de aprendizaje, alineacion de
competencias entre el Sistema Nacional de Educacion, Sistema de Educacion Superior

y el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales.

En el mismo sentido y con el fin de garantizar que todo entorno en el cual se desarrolla
la formacion dual cumpla estandares pedagoégicos, los entes rectores de la Educacion,
de Cualificaciones Profesionales y el Consejo de Educacion Superior regularan, en el
ambito de sus competencias, las condiciones en las que se impartira la formacion dual,
entre las cuales constaran los procesos de certificacion y/o acreditacion que deberan
cumplir los entornos formativos, la cualificacion de tutores, salvaguardas de bienestar

estudiantil, evaluaciones de resultados por cohorte y planes de mejora.

SEGUNDA. - El Consejo de Educacion Superior establecera en su normativa los ajustes
necesarios para que las Universidades y Escuelas Politécnicas publicas, que cuenten
con oferta académica de formacion dual, sean consideradas con un elemento o variable

adicional en los indicadores de la formula de distribucién de recursos publicos.

TERCERA. - Las instituciones publicas de educacion superior podran suscribir

convenios con los gobiernos auténomos descentralizados para ampliar la oferta de
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cupos en determinadas carreras, en funcion de las necesidades del territorio. Esta oferta
de cupos adicionales sera considerada como focalizada a nivel territorial y debera

cumplir con la normativa vigente emitida por el Consejo de Educacion Superior.

El financiamiento de dicha ampliacion de cupos estara a cargo de los gobiernos
autonomos descentralizados de la respectiva circunscripcion territorial, pudiendo
contemplar recursos para infraestructura, equipamiento, becas u otros apoyos

necesarios para su implementacion.

El 6rgano rector de la politica publica de la educacion superior regulara los requisitos
para el acceso a la oferta focalizada territorial. Para la determinaciéon de los beneficiarios

se observara lo establecido en el articulo 77 de la Ley Organica de Educacion Superior.

CUARTA. - Los procesos de formacion dual, homologacion, -certificacion de
competencias y reconocimiento de aprendizajes previos se desarrollaran de manera
articulada entre los Sistemas Nacional de Educacion, Nacional de Cualificaciones
Profesionales y de Educacion Superior. Se dara especial impulso a los acuerdos

internacionales de reconocimiento mutuo suscritos por el Estado ecuatoriano.

QUINTA. - Las unidades de administracion de talento humano del sector publico
coordinaran con el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional o quien haga sus
veces, para planificar y ejecutar las acciones formativas requeridas, asegurando la
mejora del desempeno de las servidoras y servidores publicos dentro de la
administracion. Para tal efecto, el ente rector del Trabajo emitira la normativa necesaria

que permita regular estos procesos de articulacion.

SEXTA. - Las instituciones de educacion superior publicas que oferten o implementen

carreras o programas académicos en modalidad de formacion dual deberan:

a) Suscribir y mantener vigentes convenios de cooperacién académica y formativa con
actores del sector econémico productivo, publicos, privados o de la economia popular y
solidaria, que garanticen la existencia, calidad y sostenibilidad de los entornos

formativos duales;
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b) Incorporar de manera expresa la modalidad de formacion dual y las acciones
asociadas a su implementacion en sus instrumentos de planificacion institucional; asi
como, en su programacion presupuestaria, asegurando la asignacion de recursos

suficientes para su ejecucion, seguimiento y mejora continua.

c) Reportar la ejecucion de la formacion dual, sus resultados académicos y su
vinculacion con el sector productivo, en los informes de rendicion de cuentas que
presenten al Consejo de Educacion Superior y al ente rector de Educacion y de la politica

publica de la Educacion Superior, respectivamente, conforme a la normativa vigente.

El cumplimiento de lo dispuesto en la presente disposicion sera considerado para
efectos de seguimiento, supervision y control por parte de los 6rganos competentes del

Sistema de Educacion Superior, en el ambito de sus atribuciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - En el plazo de cuatro (4) meses contados a partir de la publicaciéon de la
presente Ley en el Registro Oficial, el Comité Publico Privado por la Formacion Técnica,
Tecnologica y Dual expedira la normativa necesaria para su optimo funcionamiento.

SEGUNDA. - En el término de treinta (30) dias contados a partir de la publicacion de la
presente Ley en el Registro Oficial, la Presidencia del Comité Publico Privado por la
Formacion Técnica, Tecnologica y Dual convocara a la sesion de instalacion del mismo,
la cual se desarrollara con la presencia de los miembros detallados en los literales a),
b), c) y d) del articulo 7 de esta Ley, quienes definiran el proceso para la designacion de

los representantes senalados en los literales e), f), g), h), i) del mismo articulo.

TERCERA. - El ente rector del Trabajo, dentro del plazo de seis (6) meses contados a
partir de la publicacion de la presente Ley en el Registro Oficial, implementara
programas de incentivos no econémicos para aquellos empleadores que incorporen en

su nomina a profesionales graduados en carreras o programas de formacion dual y
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carreras de formacion técnica y tecnolédgica; asi como, a personas certificadas por

competencias laborales.

CUARTA. - El Consejo de Educacion Superior en el término maximo de sesenta (60)
dias contados a partir de la publicaciéon de la presente Ley en el Registro Oficial, emitira
la normativa para la implementacion de los clusteres académicos productivos nacional

y territoriales.

QUINTA. - El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior en el
término de ciento ochenta (180) dias contados a partir de la publicacion de la presente
Ley en el Registro Oficial, incluira en los modelos de evaluacion externa con fines de

acreditacion, un indicador especifico referente a la formacion dual.

SEXTA. - El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior en el
término de ciento ochenta (180) dias contados a partir de la publicacion de la presente
Ley en el Registro Oficial, incluira modelos de evaluacion especifica para las carreras

que se impartan en formacion dual.

SEPTIMA. - En atencion a la implementacion progresiva del modelo de formacion dual
y de los clusteres académicos productivos nacionales y territoriales previstos en la
presente Ley, y con el objeto de garantizar su adecuada incorporacion a nivel
institucional, académico, operativo y de vinculacién con el sector productivo, el Consejo
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior realizara los procesos de
evaluacion y acreditacion institucional, de todas las carreras y programas una vez
transcurridos al menos veinticuatro (24) meses contados desde la entrada en vigencia

de esta Ley.

Durante dicho periodo, de encontrarse procesos de evaluacion y acreditacion
institucional, de carreras y programas en curso, el Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior debera suspenderlos temporalmente y priorizara
acciones de acompanamiento técnico, orientacion metodologica y generacion de

lineamientos especificos que permitan a las instituciones de educacion superior
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adaptarse de manera progresiva al modelo de formacion dual, para no afectar la
continuidad de sus funciones sustantivas ni el ejercicio efectivo del derecho a la

educacion.

OCTAVA. - El Servicio de Rentas Internas en el término de noventa (90) dias contados
a partir de la publicacion de la presente Ley en el Registro Oficial, actualizara la
normativa para aplicacion de los incentivos establecidos en el articulo 613 del Codigo

Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion.

NOVENA. - La Junta de Politica y Regulacion Financiera y Monetaria en el término de
noventa (90) dias contados a partir de la publicacion de la presente Ley en el Registro
Oficial, emitira la normativa para la aplicacion de los segmentos de crédito preferente

para el fortalecimiento institucional establecido en los incentivos de la presente Ley.

DECIMA. - El Servicio Nacional de Contratacién Publica en el término de noventa (90)
dias contados a partir de la publicacion de la presente Ley en el Registro Oficial,
actualizara los lineamientos para la aplicacion del articulo 610 del Codigo Organico de

la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion.

DECIMA PRIMERA. - Con el fin de asegurar que los estudiantes de educacion media
accedan de manera informada a la oferta académica, incluida la formacion técnica,
tecnologica y dual, el ente rector de la Educacion en el plazo de cuatro (4) meses
contados a partir de la publicacion de la presente Ley en el Registro Oficial, creara
dentro de su politica publica el Régimen Nacional de Orientacion Vocacional y
Profesional, el cual tendra a su cargo brindar orientacion en todos los niveles del sistema
educativo, operar una bolsa nacional de practicas preprofesionales y de primer empleo
articulada con el Registro de Formacion Dual, establecer metas y medidas de acceso,
permanencia y culminacion de la educacion con enfoque de equidad y priorizacion de
grupos historicamente excluidos, garantizar el intercambio de informacion del sector
publico con el fin de asegurar la disponibilidad de informaciéon para la orientacién, el

seguimiento y la toma de decisiones en materia educativa y laboral, entre otros.
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DECIMA SEGUNDA. - En el plazo de noventa (90) dias, contados a partir de la
publicacion de la presente Ley en el Registro Oficial, el Presidente de la Republica
emitira el Reglamento General de la Ley Organica para la Reactivacion Economica a
través del Fortalecimiento de la Vinculacion del Sector Econémico Productivo con la

Educacion.

DISPOSICIONES REFORMATORIAS A OTROS CUERPOS LEGALES

PRIMERA. - Incorpérese las siguientes reformas en la Ley Organica de Educacion
Superior:

Uno: Sustituyase la letra d) del articulo 80, por el siguiente texto:

“d) El Estado, por concepto de gratuidad, financiard una sola carrera de tercer nivel. Se
exceptuan los casos de las y los estudiantes que cambien de carrera, cuyas materias
puedan ser revalidadas, y las carreras de tercer nivel tecnoldégico superior universitario
sucesivas y dentro del mismo campo de conocimiento. Asi también se exceptuan los casos
de los estudiantes que se titulen en carreras técnicas y tecnoldgicas cuyas materias
puedan ser homologadas al tercer nivel tecnolégico superior universitario o tercer nivel de

grado, dentro del mismo campo de conocimiento”.
Dos: Sustituyase el tercer inciso del articulo 94, por el siguiente texto:

“El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior acreditard a las
instituciones de educacion superior, carreras y programas, conforme lo establecido en esta
Ley y en el Reglamento que se expida para el efecto; de igual manera, reconocerd como
equivalentes a la acreditacion nacional de los programas, carreras e institucional las
acreditaciones internacionales otorgadas por agencias acreditadoras extranjeras que

hayan sido previamente reconocidas por el citado Consejo.”.

SEGUNDA. - En la Ley Organica de Emprendimiento e Innovacion, incorporese a

continuacion del articulo 23, el siguiente articulo:
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“Articulo 23.1.- Carreras de emprendimiento e innovaciéon. - En el caso de las carreras
relacionadas con el emprendimiento e innovacion, las instituciones de educacién superior
podran crear centros de emprendimiento, entendidos como espacios internos de fomento
de una cultura emprendedora de apoyo y acomparnamiento al desarrollo de ideas de
negocio, proyectos sociales e iniciativas innovadoras. Las instituciones de educacién
superior podran planificar que los estudiantes cumplan sus horas de practicas
preprofesionales en dichos centros de emprendimiento, sujetandose a la normativa

emitida por el Consejo de Educacién Superior.

Este apoyo y acompanamiento se priorizard para los beneficiarios del bono de desarrollo

humano orientados al impulso de actividades productivas y de emprendimiento.”

TERCERA. - En el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y

Descentralizacion, incorporese la siguiente Disposicion General:

“Décima Novena: Los Gobiernos Auténomos Descentralizados podran coordinar con las
instituciones de educacion superior para destinar recursos orientados a la construccion,
mantenimiento y dotacién de infraestructura, concesion de becas, ayudas econémicas y
entrega de recursos orientados a mejorar el funcionamiento y la calidad de la educacion
superior, que sean permitidos por el ordenamiento juridico, con sujecién a la Ley Orgdnica
de Educaciéon Superior, a la planificacion nacional, a la normativa emitida por los 6rganos
competentes y a las certificaciones financieras que correspondan. De igual forma, los
gobiernos auténomos descentralizados podran ser promotores para la creacion de
instituciones de educacién superior publicas, para lo cual podran elaborar y financiar los
respectivos proyectos de creacion, debiendo observarse de manera obligatoria todos los
requisitos, informes previos, autorizaciones y condiciones de sostenibilidad financiera

establecidos en la Ley Organica de Educacién Superior.”
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DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrara en vigor a partir de la fecha de su publicacién en el Registro
Oficial.

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional, en el Distrito Metropolitano de

Quito, provincia de Pichincha a los siete dias del mes de abril del ano dos mil veintiséis.

@hmada electrénicamente por:
W-MNIELS ANTHONEZ

NIELS OLSEN PEET
Presidente de la Asamblea Nacional

Firmado electrénicamente por:
GIOVANNY FRANCISCO
BRAVO RODRIGUEZ

Secretario General
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